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ASSOCIAZIONE ODV POLLICINO MODENA
con sede in MODENA (MO) Via Campi n. 166
BILANCIO AL 31-12-2024

ATTIVO

A) QUOTE ASSOCIATIVE O APPORTI ANCORA DOVUTI
B) IMMOBILIZZAZIONI

| - Immobilizzazioni immateriali

1) costi di impianto e di ampliamento
Totale immobilizzazioni immateriali

Il - Immobilizzazioni materiali

2) impianti @ macchinari

Totale immobilizzazioni materiali

11 - Immobilizzazioni finanziarie

1) partecipazioni in:

Totale partecipazioni

2) crediti

a) imprese controllate

Totale crediti imprese controllate

b) imprese collegate

Totale crediti imprese collegate

c) verso altri enti del Terzo settore
Totale crediti verso altri enti del Terzo setiore
d) verso altri

Totale crediti verso altri

Totale crediti

Totale immobilizzazioni finanziarie
TOTALE IMMOBILIZZAZIONI

C) ATTIVO CIRCOLANTE

| - Rimanenze

Totale rimanenze

Il - Crediti

1) verso utenti e clienti

esigibili oltre 'esercizio successivo
Totale crediti verso utenti e clienti

2) verso associati e fondatori

esigibili oltre I'esercizio successivo
Totale crediti verso associati e fondatori
3) verso enti pubblici

Totale crediti verso enti pubblici

4) verso soggelti privati per contributi
Totale crediti verso soggetti privati per contributi

5) verso enti della stessa rete associativa

31-12-2024 31-12-2023

10,00 130,00

1.554,68

1.554,68

3.660,00
3.660,00

1.200,00

1.200,00

6.050,00

6.050,00

31-12-2024
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Totale crediti verso enti della stessa rete associativa
6) verso altri enti del Terzo settore

Totale crediti verso altri enti del Terzo settore

7) verso imprese controllate

Totale crediti verso imprese controllate

8) verso imprese collegate

Totale crediti verso imprese collegate

9) crediti tributari

Totale crediti tributari

10) da 5 per mille

Totale crediti da 5 per mille

11) imposte anticipate

Totale crediti imposte anticipate

12) verso altri

7esigibili entro l'esercizio successivo

Totale crediti verso altri

Totale crediti

Il - Attivita finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni
3) altri titoli

Totale altivita finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni
IV - Disponibilita liquide

1) depositi bancari e postali

Totale disponibilita liquide

TOTALE ATTIVO CIRCOLANTE

D) RATEI E RISCONTI ATTIVI

Totale Attivo

11.407,00
11.407,00
11.407,00

233.697,75
233.697,75
M2457.104,75

638,76
247.308,19

7.250,00

34.000,00

234.948,95
234.9V48,95M
242‘19&95“

613,30
246.602,25

31-12-2024
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PASSIVO

A) PATRIMONIO NETTO

Il - Patrimonio vincolato

Totale patrimonio vincolato

Il - Patrimonio libero

1) riserve di utili o avanzi di gestione

Totale patrimonio libero

IV - Avanzo/Disavanzo d'esercizio

TOTALE PATRIMONIO NETTO

B) FONDI PER RISCHI E ONERI

TOTALE FONDI PER RISCHI E ONERI

D) DEBITI

1) debiti verso banche

Totale debiti verso banche

2) debiti verso altri finanziatori

Totale debiti verso altri finanziatori

3) debiti verso associati e fondatori per finanziamenti
Totale debiti verso associati e fondatori per finanziamenti
4) debiti verso enti della stessa rete associativa
Totale debiti verso enti della stessa rete associativa
5) debiti per erogazioni liberali condizionate

Totale debiti per erogazioni liberali condizionate

6) acconti

Totale acconti

7) debiti verso fornitori

esigibili entro 'esercizio successivo

Totale debiti verso fornitori

8) debiti verso imprese controllate e collegate

Totale debiti verso imprese controllate e collegate

9) debiti tributari

esigibili entro I'esercizio successivo

Totale debiti tributari

10) debiti verso istituti di previdenza e di sicurezza sociale
Totale debiti verso istituti di previdenza e di sicurezza sociale
11) debiti verso dipendenti e collaboratori

Totale debiti verso dipendenti e collaboratori

12) altri debiti

Totale altri debiti

TOTALE DEBITI

Totale Passivo

31-12-2024 31-12-2023

239.555,65 285.187,80

239.555,65 285.187,80

-9.461,79 -11.632,15

230.093,86 273.555,65

17.004,94
17.004,94  7.046,60

7.046,60

209,39

17.214,33  7.046,60

247.308,19 280.602,25

31-12-2024
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31-12-2023

26.727,15
20.301,28
3.660,00
1.004,41

51.692,84

595,09

595,09

ONERI E COSTI 31-12-2024
A) Costi e oneri da attivita' di interesse
generale
1) Materie prime, sussidiarie, di consumo e 83.156,43
di merci
2) Servizi 14.314,46
5) Ammortamenti 13,71
7) Oneri diversi di gestione 11.289,75
Totale 108.774,35
B) Costi e oneri da attivita' diverse
Totale
C) Costi e oneri da attivita' di raccolta fondi
Totale
D) Costi e oneri da attivita' finanziarie e
patrimoniali
1) Su rapporti bancari 632,85
Totale 632,85
E) Costi e oneri di supporto generale
Totale
Totale oneri e costi 109.407,20

52.287,93

COSTI FIGURATIVI

Costi figurativi

Totale

PROVENTI E RICAVI

A) Ricavi, rendite e proventi da attivita' di
interesse generale
1) Proventi da quote associative e apporti 200,00

dei fondatori
4) Erogazioni liberali

6) Contributi da soggetti privati 99.744 35
10) Altri ricavi, rendite e proventi
Totale 99.844 35
Avanzo/Disavanzo altivita' di interesse generale -8.830,00
(+1)

B) Ricavi, rendite e proventi da attivita'

diverse

Towe
Avanzo/Disavanzo altivita' diverse (+/-)

C) Ricavi, rendite e proventi da attivita' di

raccolta fondi

Totale

Avanzo/Disavanzo atlivita' di raccolta fondi (+/-]

D) Ricavi, rendite e proventi da attivita'

finanziarie e patrimoniali

1) Da rapporti bancari 1,06
Totale 7 1,06
Avanzo/Disavanzo allivita' finanziarie e -631,79
patrimoniali (+/-)

E) Proventi di supporto generale
Totale

Totale proventi e ricavi 99.945 41
Avanzo/Disavanzo d'esercizio prima delle -9.461,79
imposte (+/-)

Imposte

Avanzo/Disavanzo d'esercizio (+/-) . —9461 79
PROVENTI FIGURATIVI

Proventi figurativi

Totale

31-12-2024 31-12-2023

170,00

2.510,00
35.574,84
2.400,00

40.654,84
-11.038,00

0,94
0,94
-594,15

40.655,78
-11.632,15

-11.632,15

31-12-2024
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Dati Anagrafici |
Sede legale in ! MODENA
Codice Fiscale 94037510362
. . ! REGIONE EMILIA
Registro Unico Nazionale del Terzo Settore ROMAGNA
Numero di repertorio progressivo 131558
| Sezione del RUNTS “A” ODV
| Partita IVA i 03643450798
Fondo di dotazione Euro 239.555,65€
Forma Giuridica Associazione Volontariato
Indirizzo di posta elettronica certificata pollicinomodena@legalmail.it
| Rete associativa cui ’ente aderisce no

Relazione di Missione bilancio chiuso al 31.12.2024
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Relazione di missione
Bilancio chiuso al 31/12/2024

A. Informazioni generali sull’ente

L’ente ASSOCIAZIONE POLLICINO ODV ASSOCIAZIONE PER IL PROGRESSO DELLA

NEONATOLOGIA A MODENA ¢ un Associazione di volontatiato.

L’ente ha la personalita giuridica con verbale del 27.11.2024 davanti al Notaio Maurizio Zivieri con

atto Rep. N. 63798 Racc. n. 23439 registrato il 3.12.2024 al n. 31381.

L’Associazione non ha scopo di lucto persegue finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale, in favore e a

tutela dei neonati ticoverati nel reparti di Neonatologia del Policlinico di Modena, dei genitori dei medesimi

neonati del reparto suddetto, mediante la partecipazione personale, volontari e gratuita dei propri aderenti,

attraverso lo svolgimento continuato di attiviti di interesse generale ai sensi dell’Art. 5 del D.lgs. 3 luglio 2017

n. 117, cosi come modificato dall’art. 3 del D.lgs. 3 agosto 2018 n. 105, avvalendosi in modo prevalente delle

prestazioni dei volontari associati finalizzate a:

b) interventi e prestazioni sanitatie;

c) prestazioni socio-sanitarie di cui al decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 14 febbraio 2001,

pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 129 del 6 giugno 2001, e successive modificazioni;

d) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, e successive

modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con finalita educativa;

h) ricerca scientifica di particolare interesse sociale.

In particolare, per la realizzazione dello scopo prefisso e nell'intento di agire in favore di tutta la collettivita,

1'Associazione si propone di:

1. Promuovere ogni tipo di iniziativa atta a migliorare I'assistenza e la cura dei neonati ricoverati presso il
Reparto di Neonatologia del Policlinico di Modena e degli analoghi reparti della Regione Emilia-
Romagna;

2. Promuovere Paggiornamento professionale degli operatori sanitari operanti all'interno dei Reparti di

Neonatologia.
A tale fine saranno favoriti e promossi, per tutto il personale sanitario, strutturato e non strutturato,
operante all'interno del reparto di Neonatologia del Policlinico di Modena e di repart analoghi, i soggiorni
di aggiornamento e studio presso istituzioni italiane e straniere cosi come la partecipazione a corsi di
aggiornamento € a congressi nazionali ed internazionali. Verranno a altresi favoriti ¢ promossi seminari
e giornate di studio, corsi di aggiornamento, convegni e congtessi scientifici di Neonatologia e Neurologia
dello sviluppo organizzati dalla Cattedra di Neonatologia e dal Dipartimento di Scienze Ostetriche,
Ginecologiche e Pediatriche dell’Universita di Modena.

3. Stimolare e favotire la ricerca nel campo della Neonatologia e delle problematiche relative allo sviluppo

neuropsichiatrico dei neonati a rischio.
Per il conseguimento di tale fine verranno in particolare favorite, tra le altre iniziative, le collaborazioni
di ricerca nazionale ed internazionale da attuarsi attraverso linvio di ricercatori del Reparto di
Neonatologia dell’Ospedale Policlinico di Moena presso Centri ed Istituzioni nazionali ed ester di
provato valore internazionale, operanti nel campo della Neonatologia e della Neurologia dello sviluppo.
Verra altresi favorito I'accoglimento presso il Reparto di Neonatologia del Policlinico di Modena di
ricercatori italiani e stranieti che desiderino trascorrere periodi di aggiornamento, ricerca e/o didattica,
presso il Reparto di Neonatologia del Policlinico di Modena.
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4. Essere un valido punto di riferimento per quei genitori che si trovino a vivere 'esperienza del tricovero
del proprio neonato nel reparto di Neonatologia: fornire quindi la massima e sollecita assistenza di
carattere morale, matetiale e psicologico ai genitori ed ai familiari dei neonati, anche successivamente alle
dimissioni dal reparto stesso, attraverso 'opera di volontariato e la presenza personale e gratuita dei propri
associati.

5. Promuovere I'informazione relativa ai problemi del neonato accolto nei reparti di Neonatologia e del suo
Follow-up (successivo sviluppo) fisico e neuropsichico.

6. Sensibilizzare e far partecipare in concreto Enti Pubblici ¢ Privati, nonché i cittadini, alla soluzione dei
problemi riguardanti i neonati ricoverati nei reparti di Neonatologia.

7. Diffondere la conoscenza delle problematiche relative al feto e al neonato a rischio mediante il
coinvolgimento dei vati operatori interessati.

8. Svolgere ogni altra attivita connessa o affine a quelle sopraelencate e compiere, sempre nel rispetto della
normativa di riferimento, ogni atto od operazione contrattuale necessatia o utile alla realizzazione diretta
o indiretta degli scopi istituzionali.

Le attivita di cui al punto precedente, o quelle ad esse direttamente connesse, sono rivolte in prevalenza verso

i terzi e, sono svolte in modo continuativo e prevalentemente tramite le prestazioni personali, volontatie e

gratuite dei propri aderenti.

L’ente ha sede legale in MODENA e ha sede operativa in MODENA.

Dal punto di vista fiscale 'ente &:

una ODV ai sensi dell’articolo n.106 Legge 6/2016 e del D.fgs. n. 117/2017 che utilizza i relativi benefici fiscals, fra cui gli

articoli 105 del medesimo decreto, qualificandosi come ETS non commerciale

L’ente non esetcita la proptia attivita esclusivamente o principalmente in forma di impresa commerciale e puo
redigere il bilancio ai sensi dell’articolo 13 comma 2 del D.Igs. n. 117/2017 per cassa/o competenza.

Tl rendiconto ¢ integrato, in via del tutto facoltativa e al fine di fornire una rappresentazione veritiera e corretta
della situazione e delle prospettive gestionali, dalla presente relazione di missione semplificata.

L’attuale esercizio dell’ente decorre dal 01/01,/2024 al 31/12/2024.

$kokdok

B. Relazione del Presidente sull’attivita svolta dall’ente nell’esercizio

Informazioni di carattere generale sulla gestione 2024
Lesercizio si & chiuso con un disavanzo di gestione di € - 9.461, 79 risultante dalla differenza dei costi e ricavi
di seguito riportate:

A) RICAVI, RENDITE E PROVENTI DA ATTIVITA' DI INTERESSE GENERALE

1. Proventi da quote associative e apporti dei fondatori € 200,00
1.1 Quote Incassate dai soci che si sono iscritti al’ASSOCIAZIONE POLLICINO ODV ASSOCIAZIONE
PER IL PROGRESSO DELLA NEONATOLOGIA A MODENA

6. Contributi da Soggetti Privati € 99.744,35
Donazioni ricernte da soggetti privati (€ 30.504,35)
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Con gentile concessione la CONAD NORD OVEST SOC. COOP. ha donato (€ 59.000) ai fini dell’'associazione per
Lacquisto di macchinari per il reparto neonatologia del policlinico di Modena;

Apiche la FONDAZIONE MEDIOLANUM ba donato (€ 10.240,00) all’Associazione sempre per i fini istituzionali;
D) RICAVI, RENDITE E PROVENTI DA ATTIVITA PATRIMONIALI FINANZIARIE E
PATRIMONIALI

1) Da rapporti bancari € 1,06

TOTALE RICAVI € 99.945,41

steskof b sk sk sk sk s stk sk otk sototolsoRokoot Rkl ok ok Rk otk etk sk kR ko kR stk kskofskok ks sk ok

Ed alle seguenti COSTI:

A. COSTI E ONERI DA ATTIVITA' DI INTERESSE GENERALE

1.1 Matetie prime, sussidiarie, di consumo e di merci € 8.06243

Lassociazione sostiene i costi per materie prine varie per lo svolgimento dell'attivita istituzionale legata al reparto di Neonatologia
del Policlinico di Modena.

1.2 PROGETTI € 75.094,00:

e Progetto Simulatore di neonato pretermine e formazione € 26.468,30
grazie ai denari ricevuti dai contributi del 5x1000 anno 2021 ¢ stato possibile realizzare questo progetto
dove si & acquistato un simulatore di neonato pretermine dalla ditta LAERDAL MEDICAL AS
STABILE ORGANIZZAZIONE IN ITALIA per un costo paria € 19.662,13 e sono stati realizzati
dei corsi formativi per dottoti e dottoresse utili per il fine dell’Associazione pati a € 6.806,17;

e Progetto macchinatio acquistato dalla ditta GETINGE ITALIA S.R.L. pari a € 41.000,70; Unita Base
SERVO-n Ventilatore elettronico di ultimissima generazione, controllato a microprocessori, adatto al
trattamento ventilatorio di alto livello di pazienti pediatrici, neonatali e prematuri di elevata criticita,
da trattare in reparti di terapia intensiva, ad alta intensita di cura e per periodi prolungati in modo da
garantire la pitt idonea assistenza in rapporto all’evoluzione fisiopatologia delle patologie trattate in un
centro di alta specialita. Con relativi accessori;

e Progetto macchinati acquistati dalla ditta EUROMED SRL pari a € 3.538,00 bilirubinometro mod. neo
bil-plus e la centrifuga per capillare neocentrifugette € 4.087,00;

L Assaciagione sostiene con erogazione di denari il reparto di Neonatologia del Policlinico di Modena, prende accordi con i
Jornitori per Pacquisto di apparecchiature che potrebbero essere utili al reparto e dapo approvazione dal Policlinico elargisce ¢
denari al progetto specifico.

Totale € 83.156,43
2. SERVIZI
2.1 Attivita ricreativa del 16 novembre 2024, festa € 570,00
del prematuro
2.2 Postali € 2,00
2.3 Corsi di formazione €1.637,84
2.4 Servizi amministrativi e generali €11.302,09

2.5 Assicurazioni diverse €802,53 ; \
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Totale € 14.314,46
5. AMMORTAMENTI €13,71
7. ONERI DIVERSI DI GESTIONE € 11.289,75
D) Costi e oneri da attivita finanziarie e Patrimoniali
1) Su rapporti bancari € 632,85
TOTALE GENERALE COSTI € 109.407,20
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DISAVANZO DI GESTIONE ATTIVITA’ INTERESSE GENERALE - € 9.461,79
Nota delle attivita e passivita

Lo stato PATRIMONIALE ATTIVO ¢ costituito da:

1) Quote sociali da incassare per 10,006, alcuni soci che faranno il versamento della quota tnsieme al prossimo anno

2) Immobilizzazioni Materiali per € 37.783,15 vengono riportati i beni che ha acquistato I'Associazione e che miclte
a disposizione del reparto neonatologia del Polickinico di Modenay

3) Crediti diversi per € 11.407,00, sono riferiti ad acconti versati a fornitor di anticipi a seguiito di ordini materiale per
progetts, le cui fatture si riceveranno nell anno successivo;

4) Banche e liquidita per € 233.697,75 comprendono i conti accesi presso ghi istituti di Credito BPER BANCA ¢
UNICREDIT; ¢ ghi interessi passivi da liguidare;

5) Riscont per € 638,76 i quali comprendono le assicurazgioni e costi inerenti al prossinio anno;

Lo stato PATRIMONIALE PASSIVO ¢ costituito da:

1) Fondi Immobilizzazioni materiali per € 36.228,47 fannio riferimento agli ammortanienti dei beni iscritti a cespite;
2) Patrimonio Netto per €. 239.555,65 comprendono avanzi di gestione da anni precedentiy

3) Fornitord per € 17.004,94 si riferiscono ai debiti v/ fornitori che verranno saldati nell‘esercizio snicessivo;

4) Debiti tributari per € 209,39 riferito a ritenste d'acconto di professionisti da versare nel periodo successivo;

Considerazioni ed evoluzione prevedibile della gestione.
L’Associazione Pollicino si propone ogni anno di aiutare, come da scopo sociale, i bambini ricoverati e i loto

genitori, supportando i genitori ad affrontare il dolore che queste situazioni generano. A tal fine si vorrebbe
istituire un gruppo di sostegno pet i genitoti. Inizialmente aiutandoli dopo il rientro a casa (con informazioni
sui permessi dal lavoro, sugli aiuti economici disponibili, sulle associazioni di sostegno ecc) e poi anche durante
il ricovero. Per fare cid ci si propone di aumentare il numero di soci volontari in modo da poter avere pin
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forza per organizzare tali attivitd. Si pensa, pertanto, di incrementare le attivita sui social media attivando una
collaborazione con un professionista e di realizzare occasioni di incontro con i professionisti del reparto
(medici ed infermieri) per poter raggiungere piti genitori possibili.

Risulta necessario continuare nell’attivita di acquisto di strumentazioni per il reparto e di supporto economico
alla formazione del personale. Percid rimane indispensabile la continua raccolta di contributi economici pet
poter sostenere le attivita dell’Associazione anche nell’anno futuro (tramite richiesta di finanziamenti a

fondazioni ed enti del territorio, ad imprese, realizzazione bomboniere solidali ecc.).
stk ok

C. Dati sugli associati e fondatori; partecipazione dei medesimi alla vita dell’ente
La scguente tabella illustra alcuni dati fondamentali in merito agli associati e alla loro partecipazione alla vita
dell’ente.

| Dati sulla struttura dell’ente ed informazioni in Dati
merito alla partecipazione degli associati alla
vita dell’ente LR Yo

Associati fondatori 6

Associati 20

Assemblee degli Associati tenutesi nell’esercizio

Associati receduti durante ’esercizio

2

Associati ammessi durante Pesercizio 3 i
0
0

Associati esclusi durante Pesercizio

Percentuale di Associati presenti in proprio alle 100%
assemblee

Percentuale di Associati presenti per delega alle
assemblee

ok x

D. Criteri applicati nella valutazione delle voci di rendiconto
I criteti di valutazione adottati sono coerenti con quelli approvati con appositi pnnclpl e raccomandazioni
dall’Organismo Italiano di Contabilitd con riferimento agli enti del terzo settore e, in mancanza ed ove
compatibili, con i principi contabili adottati dal medesimo organismo in materia di bilanci delle societa di
capitali.
1l rendiconto ¢ redatto nel rispetto del principio di competenza con evidenza delle gestioni patrimoniali attive e
passive, costi e ricavi
Alle voci di natura contabile evidenziate nel rendiconto e nella presente relazione sono attribuiti i significati,
salvo ove diversamente precisato, di cui all’4/egato I del DM 5 marzo 2020.

sokskok
E. I volontari, i dipendenti e i compensi degli organi dell’ente
1l numero di volontari di cui all’articolo 17 comma 1 del D.lgs. n. 117/2017 iscritt nel registro dei volontari
che svolgono la loro attivitd in modo non occasionale dell’Associazione € pari a 20 soci volontari.
Non sono presenti dipendenti.
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Tutti i volontari impiegati nell’attivita dell’ente sono assicurati contro gli infortuni e le malattie connesse allo
svolgimento dell’attivita di volontariato, nonché per la responsabilita civile verso i terzi ai sensi dell’articolo
18 del D lgs. n. 117/2017.
L’onere dell’esercizio sostenuto dall’ente per i premi assicurativi conseguenti ¢ pati ad € 802,53.
Sulla base dei dati a consuntivo ¢ verificato il requisito di cui all’att. 36 del D.lgs. n. 117/2017 per il quale
I’Associazione, per lo svolgimento delle attivita di interesse generale che la caratterizzano, ha utilizzato un
numero di volontari non superiore al cinque per cento del numero degli associati.
E assicurato il rispetto delle previsioni di cui all’articolo 14 comma 2 del D.lgs. n. 117/2017 tramite le modalita
ivi previste.
Non sono presenti compensi per 'Organo Esecutivo.
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F. Attestazione in merito alla gestione dell’avanzo
L’ente non ha scopo di lucro e nel rispetto delle previsioni statutatie e dell’articolo 8 del D.lgs. n. 117/2017,
per 'anno in questione di chiusura 2024 che ha generato un disavanzo di gestione pari a - € 9.461,79.
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G. Attivita diverse e carattere secondario e strumentale delle medesime
Durante I'esercizio 'ente non ha esetcitato attivita diverse ai sensi dell’articolo 6 del D.lgs. n. 117/2017.
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H. Costi figurativi ed erogazioni liberali ricevute ed effettuate

Non sono presenti costi e proventi figurativi.

Nella seguente tabella sono indicate le “erogazioni in natura” ricevute con specifica della circostanza che le
stesse siano o meno state inserite nel rendiconto. La componente non inserita nel rendiconto ¢ indicata in
calce al rendiconto stesso.

Le erogazioni effettuate e ricevute

‘ € costi :
| figurativo € proventi
Sr figurativo :
Costi e Proventi ﬁguratlw da 1 deﬂ’eserf:lz{o dell’esercizio Inser_lta nel
L (erogazioni T rendiconto
etrogazioni liberali (erogazioni e
effettuate) et S
*) ricevute) (¥)
Erogazioni in denaro 0 0
Erogazioni di beni 0 0
Erogazioni di servizi 0 0
Totale gia inserita nel rendiconto
gestionale
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(*) per la valoriggazione delle erogaziont in natura sono uhilizzati i eviters indicati dall'articolo 3 del Decrelo del Ministero
del Lavoro e delle Politiche Sociali del 28 novembre 2019.

Le erogazioni liberali in denaro sono state effettuate secondo le seguenti modalita:

' € con strumenti

tracciabili (banca, \
EthaZIOICLl liberali in denaro uffici posta]j, altri 1 € per cassa
sistemi di pagamento

legalmente ammessi)
Erogazioni in denaro ricevute 99.744,35
Erogazioni in denaro effettuate 75.094,00

Solo le erogazioni in denaro effettuate tramite strumenti tracciabili possono godere delle previsioni, in
presenza delle condizioni richieste, di cui all’articolo 83 del D.Igs. n. 117 /2017.
Non sono presenti raccolte fondi.

Il Presidente Dott. Ferrari Fabrizio
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